STATUT

SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 89

IM. KRZYSZTOFA KAMILA BACZYNSKIEGO

W POZNANIU

Statut opracowany zostat w oparciu o Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutdw publicznych przedszkoli oraz publicznych szkét (Dz.U. Nr 61 z 19 czerwca 2001r. poz. 624 z pdin.
zm.).

1/31



Rozdziat |

NAZWA SZKOtY

§1
1. Szkotfa nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 89 im. Krzysztofa Kamila Baczyriskiego w Poznaniu.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Sochaczewskiej 3 w Poznaniu; kod 60-645.

3. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu (zatgcznik nr 1).

§2

1. Szkota uzywa pieczeci:

2. Na SsSwiadectwach, legitymacjach szkolnych umieszcza sie piecze¢ okragta z nazwg szkoly
i godtem Rzeczpospolitej Polskiej:

§3

Szkota ma wiasny sztandar, ktéry reprezentuje jg na wszystkich waznych uroczystosciach
oraz hymn szkoty (hymn szkoty okresla zatgcznik nr 2).

&84

1. Organem prowadzacym jest Miasto Poznan. Sprawuje on nadzor nad szkotg w zakresie spraw
administracyjnych i finansowych.

2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.
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§5
1. Obwdd szkoty jest uzgodniony z organem prowadzgcym.
2. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej, ewidencje

dzieci podlegajgcym obowigzkowi szkolnemu (ewidencja dzieci z obwodu i spoza obwodu szkoty) oraz
ksiege drukow Scistego zarachowania (Swiadectwa szkolne).
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Rozdziat Il

CELE | ZADANIA SZKOtY

§6

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce program wychowawczy,
profilaktyki, a w szczegdlnosci zapewnia uczniom:

a) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukoriczenia szkoty podstawowej
i tym samym umozliwia kontynuacje nauki na nastepnym poziomie ksztatcenia,

b) poznanie swiata w jego jednosci i ztozonosci,

c) rozwijanie sprawnosci umystowych i fizycznych oraz osobistych zainteresowan,

d) warunki, ktdére sprzyjaja wszechstronnemu rozwojowi w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym,

e) opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia,

f) pomoc psychologiczng i pedagogiczng,

g) nauke religii i etyki.

§7
1. Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje przez:

a) integracje wiedzy,

b) wychowanie skierowane na uwzglednienie potrzeb dzieci i na jednolite rozumienie celéw oraz
wspotprace rodzicdw, nauczycieli i wszystkich pracownikéw szkoty,

c) prowadzenie két zgodnie z zainteresowaniami uczniow i mozliwosciami szkoty,

d) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych, korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
rewalidacji, gimnastyki korekcyjnej,

e) nauke jezyka obcego poczawszy od klasy |,

f) nauke religii lub etyki,

g) dziatalnos¢ pedagoga i psychologa,

h) udziat w konkursach i zawodach szkolnych i pozaszkolnych,

i) zorganizowanie zajec swietlicowych,

j) zorganizowanie systemu zapomag i stypendiow dla uczniéw znajdujgcych sie w ztej sytuacji materialnej,

k) umozliwienie spozywania positkdw,

1) wybdr programéw nauczania i podrecznikow, ktére sg zatwierdzone przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej, a ich tresci sg adekwatne do mozliwosci szkoty,

m) realizacje wymagan, ktdre sg podstawg przeprowadzenia sprawdzianu zewnetrznego.

§8

1. Szczegdtowe zasady oceniania zawarte s3 w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, Klasyfikowania
i Promowania, stanowigcym integralng czes¢ niniejszego Statutu (dalej WSO - zatgcznik nr 3).

2. Przedmiotowe systemy oceniania sg integralng czescig SSO.

3. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoéw.
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4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposdb okreslony w statucie szkoty.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostepniane uczniowi ijego rodzicom.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom (na zebraniach klasowych lub w indywidualnie uzgodnionym
terminie).

§9

1. Szkota dba o bezpieczenstwu uczniéw oraz chroni ich zycie oraz zdrowie poprzez zapewnienie uczniom
warunkow pobytu w srodowisku bezpiecznym, wolnym od przemocy i zagrozen zdrowia.

2. Do zadan Dyrektora i Wicedyrektora szkoty w zakresie przewidzianym w ust. 1 nalezy w szczegélnosci:

a) zapewnienie uczniom warunkéw do nauki zgodnie z przepisami BHP,

b) okresowe szkolenia wszystkich pracownikéw szkoty z zakresu BHP,

c) wyznaczenie i oznakowanie w budynku szkolnym drég ewakuacyjnych oraz organizowanie
prébnych alarmow,

d) okresowe przeglady stanu technicznego budynku szkolnego,

e) wyposazenie wyznaczonych miejsc na terenie szkoty w apteczki pierwszej pomocy,

f)  dostosowanie mebli uczniowskich do wzrostu ucznidw,

g) rownomierne i réznorodne roztozenie zajec lekcyjnych w tygodniowym planie lekg;ji,

h) zapewnienie uczniom opieki nauczyciela podczas catego pobytu w szkole oraz zaje¢ organizowanych
przez szkote,

i) zapewnienie spozywania $niadan w stotéwce szkolnej i mozliwos¢ spozywania obiaddw,

j)  zapewnienie uczniom opieki pielegniarki,

k) organizowanie natychmiastowej pomocy medycznej w razie wypadku,

I)  biezacg analiza wypadkdw uczniowskich i podejmowanie dziatan profilaktycznych,

m) ograniczenie wstepu na teren budynku i dziedzirica szkolnego osobom postronnym,

n) objecie terenu szkolnego monitoringiem kamer,

0) wspotpraca ze Strazg Miejska i Policja.

3. Do zadan nauczycieli w zakresie przewidzianym w ust. 1 nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawowanie opieki na zajeciach organizowanych przez szkote, w tym na wycieczkach szkolnych,

b) przestrzeganie regulaminéw poszczegdlnych pomieszczen oraz boisk sportowych,

c) sprawdzanie miejsca, w ktdrym odbywajg sie zajecia pod wzgledem bhp i kontrola sprzetu szkolnego -
usuwanie dostrzezonych zagrozen lub bezzwtoczne ich zgtoszenie dyrektorowi szkoty,

d) kontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdych zajeciach,

e) petnienie przez nauczycieli dyzuréow podczas przerw wg planu dyzuréw,

f)  omawianie zasad bezpieczenstwa na lekcjach wychowawczych,

g) niezwtoczne reagowanie na wszelkie przejawy agresji lub przemocy,

h) realizowanie programu profilaktyki szkolnej oraz programu wychowawczego,

i)  organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

j)  ksztatcenie komunikacyjne i przeprowadzanie egzamindw na karte rowerowa.

4. Pedagog i psycholog w zakresie przewidzianym w ust. 1 wspdtdziatajg z pracownikami dydaktycznymi,
w tym w szczegdlnosci udzielajg wsparcia w ramach swoich obowigzkéw.

5. Pracownicy niepedagogiczni wspotpracujg w utrzymaniu porzadku i bezpieczenstwa w szkole
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z nauczycielami oraz uczniami i rodzicami.
§10

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota udziela
wsparcia przez:

a) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga i psychologa szkolnego indywidualnie
lub grupowo oraz instytucje i placowki takie jak: Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, Centrum
Wspierania Rozwoju Dzieci i Mfodziezy, Sad, Policja, Oratorium, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,

b) realizowanie programéw dostosowan do mozliwosci dziecka na podstawie opinii Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej (dalej PPP),

c) realizowanie wytycznych PPP w zakresie zaje¢ wspomagajacych,

d) nauczanie indywidualne dla uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub utrudnia uczeszczanie do
szkoty - na podstawie orzeczenia PPP i wniosku rodzicow; liczbe godzin nauczania uzgadnia z organem
prowadzgcym,

e) zorganizowanie pomocy materialnej w ramach akcji charytatywnych, sponsoring,

f) pomoc materialng o charakterze edukacyjnym i socjalnym dla dzieci z rodzin, w ktdrych miesieczna
wysokos¢ dochodu nie jest wyzsza niz kwota, o ktérej mowa w ustawie o pomocy spotecznej w postaci:

- wyprawki szkolnej przyznawanej przez organ prowadzgcy szkofte,
- bezptatnego zywienia (Sniadania, obiady) w stotdwce szkolnej przyznanego
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu (dalej MOPR).

2. Uczniom zdolnym szkota udziela wsparcia poprzez:

a) udziat w kétkach zainteresowan,

b) udziat w konkursach i zawodach szkolnych i pozaszkolnych,

c) indywidualny program lub tok nauki; na wniosek rodzicéw i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
oraz PPP dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela opiekuna, a organ prowadzacy przyznaje liczbe godzin na
realizacje nauki,

d) na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianym w programie nauczania dwdch klas.

3. W celu zapewnienia realizacji zadan opiekunczych w szkole dziata stotdwka prowadzona przez ajenta,
w ktdrej uczniowie moga:

a) korzystac z napojow i obiadéw w cenie uzgodnionej przez dyrektora z ajentem,
b) spozywad obiady i $Sniadania - uczniowie objeci opiekg MOPR-u.

§11

1. W sprawach wychowania i nauczania wychowawcy, nauczyciele przedmiotowcy i rodzice wspétpracujg ze
soba.

2. Na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym nauczyciele przedstawiaja:
- plan wychowawcy klasy, ktéry opiniujg rodzice,
- system oceniania,
- kalendarium,
- tematy dotyczace srodkéw i metod nauczania i wychowania w celu podjecia wspdlnych dziatan dla
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dobra dzieci.
3. Spotkania z rodzicami odbywajg sie cyklicznie w formie wywiaddwki, zebran lub spotkan indywidualnych.
4. Informacje o postepach uczniéw sg przekazywane ustnie lub pisemnie - dzienniczek ucznia, list.
5. Rodzice pomagajg nauczycielowi organizowac zycie klasy i mogg bra¢ w nim aktywny udziat.
6. Nauczyciel w celu poznania srodowiska ucznia, jego warunkéw domowych, moze odwiedzi¢ dom ucznia.

7. Uwagi, sprawy sporne na linii rodzic - nauczyciel sg najpierw kierowane do wychowawcy klasy, a potem
dopiero do dyrektora lub jego zastepcy.
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Rozdziat Ill

ORGANY SZKOtY 1 ICH KOMPETENCIE

§12
1. Organami szkoty sa:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
c) samorzad uczniowski,
d) rada rodzicow.
DYREKTOR SZKOtY

2. Szkota kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora.

3. Dyrektor szkoty:

a) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg i opiekuriczg szkoty,

b) reprezentuje szkote na zewnatrz,

¢) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

d) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza im warunki harmonijnego rozwoju,

e) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego dzieci zamieszkujgcych w obwodzie szkoty,

f) realizuje uchwaty rady pedagogiczne;j,

g) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy i przedstawia jej dwa razy
w roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty; wnioski z nadzoru przekazuje réwniez radzie rodzicow,

h) dysponuje s$rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosc
za ich prawidtowe wykorzystanie; organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

i) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

j) dba o powierzone mienie,

k) wspétpracuje z radg rodzicéw, radg pedagogiczng i samorzagdem uczniowskim,

I) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegétowych,

t) monitoruje awans zawodowy nauczycieli,

m) podaje do 15 czerwca szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw, ktére beda
obowigzywac od poczatku nowego roku szkolnego,

n) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczedstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajec¢ organizowanych przez szkote,

0) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi i z zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

p) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego w szkole,
w szczegdlnosci powotuje i przewodniczy zespotowi egzaminacyjnemu,

r) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i  organizacji,

w  szczegblnosci  ZHP,  ktérych  celem  statutowym  jest dziatalno$¢  wychowawcza
oraz wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej i opiekuniczej szkoty,

s) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

t) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

u) w  uzasadnianych  przypadkach  moze  wystosowaé  wniosek do  kuratora  oswiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

w) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.
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4. Dyrektor decyduje o sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,

b) przyznawania nagrdd i wymierzania kar porzadkowych,

c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach nagrdéd, odznaczen
i innych wyrdznien dla nauczycieli,

d) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu obowigzku szkolnego po
zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, a w szczegdlnych przypadkach moze zezwolié
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota po okresleniu odpowiednich warunkéw,

e) wydaje decyzje w sprawie przyznania nauczania indywidualnego lub indywidualnego toku nauki,
zwolnienia ucznia z zaje¢ wf, przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego,

f) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych odrebnymi
przepisami, np. strajk, ekstremalne warunki nauki i pracy.

§13
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania dotyczace ksztatcenia
wychowankow i opieki, ktérej przewodniczy dyrektor szkoty.

2. W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg braé¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez
dyrektora szkoty za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej - w szczegdlnosci przedstawiciele
stowarzyszen organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza, wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz przedstawiciele rady rodzicow.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kaizdym pétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem
i promowaniem uczniéw po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,

b) w miare biezgcych potrzeb,

c) na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, organu prowadzgcego szkofe,
a takze z inicjatywy dyrektora albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.

5. Dyrektor szkoty prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej i jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

¢) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg
lub placéwkag przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub
placowki.
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8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego i dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

9. Rada pedagogiczna sposrdd przedstawionych przez nauczycieli programéw wychowania przedszkolnego,
programdéw nauczania oraz podrecznikdédw ustala w drodze uchwaty, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow,
zestaw programéw wychowania przedszkolnego i szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikéw, biorgc pod uwage mozliwosci uczniéw.

10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w punkcie 7 niezgodnych
z przepisami prawa. O fakcie tym niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote i organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkole. Rozstrzygniecie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole. Wéwczas organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomic¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14
dni od otrzymania wniosku.

12. Rada pedagogiczna przygotowuje oraz uchwala projekt statutu szkoty lub jego zmian.

13. Rada pedagogiczna ustala warunki zasady przyznawania wyrdznied uczniom klas |-Vl i zatwierdza
whnioski nauczycieli w sprawie ich przyznania.

14. Cztonkowie rady pedagogicznej wspodtpracujg z rodzicami ucznidw.

15. Zadania, kompetencje i uprawnienia rady pedagogicznej zawarte sg w regulaminie rady.

§14
SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Reprezentantami ogétu ucznidw na szczeblu klas s3 samorzady klasowe, a na szczeblu szkoty szkolny
samorzad uczniowski.

3. Szkolny samorzad uczniowski ma prawo przedstawié radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty oraz radzie
rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania i systemem oceniania,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny,

c) prawo do organizowania zycia szkolnego,

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
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e)

f)

b)

d)

e)
f)

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi szkoty pod opiekg wyznaczonego opiekuna
W porozumieniu z dyrektorem,

prawo proponowania nauczyciela na opiekuna samorzadu.

Szkolny samorzad uczniowski opracowuje regulamin swej dziafalnosci, ktéry nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§15
RADA RODZICOW

Celem rady rodzicéw jest reprezentowanie ogoétu rodzicow szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takie do wnioskowania
do organdw szkoty w tym zakresie, a w szczegélnosci:

pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicébw na rzecz wspomagania realizacji celéow i zadan
szkoty,
wspotpraca ze srodowiskiem szkoty,
gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci szkoty, ustalenie zasad uzytkowania ich,
zapewnienie rodzicom, we wspodtdziataniu z nauczycielami, prawa do:
-znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych
w szkole i w klasie,
-uzyskiwanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
-znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania,
-uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
-wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
udzielania pomocy samorzgdowi uczniowskiemu,
wspotdecydowania o formach pomocy dzieciom.

Rada rodzicbw uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczy
i profilaktyki, opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci  ksztatcenia
lub wychowania oraz projekt planu finansowego szkoty. Jesli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczego  iflub  programu  profilaktyki, —program ten ustala  dyrektor  szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu ustalenia programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Przedstawiciele rady rodzicow sg delegowani do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty.

Rada rodzicow, na wniosek dyrektora, moze wydac¢ opinie o pracy nauczyciela ubiegajacego
sie o kolejny stopiert awansu zawodowego.

Przedstawiciele rady rodzicOw mogg na zaproszenie dyrektora szkoty uczestniczy¢ w czesci
lub catosci rady pedagogicznej.

6. Rada rodzicow pracuje w oparciu o regulamin.
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§16

1. Organy szkoty mogg wspdtpracowac ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci szkoty poprzez uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach.

2. Rada pedagogiczna moze wystepowaé do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotg
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny szkoty, jej dyrektora lub nauczyciela.

3. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie z funkgji
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole.

4. W trudnych sytuacjach konfliktowych, ktére moga wystgpi¢ w samym organie lub miedzy organami
szkoty, dyrektor w ciggu 14 dni:

a) powotuje komisje, w sktad ktorej wejdzie po jednym przedstawicielu wszystkich organdw szkoty
(w niektérych sytuacjach przedstawiciel samorzadu uczniowskiego moze by¢ wykluczony z prac komisji,
ale o rozwigzaniu zaistniatej sytuacji organ ten musi by¢ poinformowany),

b) komisja przeprowadza postepowanie wyjasniajgce,

c) zebrane informacje poddaje sie obiektywnej analizie, ocenie,

d) komisja podejmuje decyzje o rozwigzaniu zaistniatej sytuacji.

5. W przypadku braku uzgodnienia stanowiska w sprawie konfliktowej dyrektor przekazuje sprawe do

rozstrzygniecia zgodnie z kompetencjami organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny
lub organowi prowadzgacemu szkote.
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Rozdziat IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOtY

§17

1. Nauka w szescioletniej szkole podstawowej obejmuje dwa etapy edukacyjne:

a) | etap edukacyjny - kl. I - 1II,
b) Il etap edukacyjny - kl. IV - VI.

2. Szkota organizuje roczne przygotowanie przedszkolne - oddziat przedszkolny w godzinach

od 8.00 do 13.00, a dla dzieci rodzicéw pracujgcych od 6.30 do 17.00.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéow okreslonych
planem nauczania, ktéry wynika z ramowego planu nauczania zawartego w arkuszu organizacyjnym
szkoty z uwzglednieniem godzin do dyspozycji.

. Liczba ucznidw w oddziatach szkolnych wynosi nie wiecej niz 25 ucznidéw i powinna byé zgodna
z aktualnym zarzgdzeniem organu prowadzgcego.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do
oddziatu klasy I, Il lub Il szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty
po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona ponad 25
uczniéw.

. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 5, zwiekszajac liczbe uczniéw
w oddziale ponad 25 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, przy
czym liczba ucznidéw moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 ucznidéw.

Jezeli liczba ucznidbw w oddziale klas I|-lll szkoty podstawowej zostanie zwiekszona zgodnie
z ust. 6 w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktdry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze w tym oddziale.

Oddziat, w ktérym liczbe ucznidw zwiekszono zgodnie z wust. 6, moze funkcjonowac
ze zwiekszong liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§18

. Podziat na grupy dotyczy zajeé z jezykdw obcych i zaje¢ komputerowych w oddziatach liczacych powyzej
24 ucznidw.

W  przypadku oddziatdw liczagcych 24 wucznidw i mniej, podziatu na grupy mozna dokonaé
za zgoda organu prowadzacego szkole.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone s3 w grupach liczacych

od 12 do 26 ucznidw; w przypadku matych grup klasowych tworzone sg grupy miedzyoddziatowe; za
zgodg organu prowadzgcego zajecia prowadzone sg osobno dla dziewczat i chtopcow.
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§19

1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo
— lekcyjnym, w tym:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

b) dodatkowe zajecia edukacyjne, organizowane przez dyrektora szkoty, za zgodg organu prowadzgcego
szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,

c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

1a. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze nastepujgce zajecia edukacyjne:

a) nauka religii organizowana na zyczenie rodzicow,

b) podtrzymujgce poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej,  jezykowej i religijnej,
a w szczegolnosci nauka jezyka oraz wtasnej historii i kultury,

c) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7
stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci
przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.),

d) organizowane w trybie okreslonym w obowigzujgcych przepisach.

1b. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 i 1a zajecia edukacyjne.

1c. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3 i 4 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Tygodniowy rozkfad zaje¢ klas | - Ill okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone
ramowym planem nauczania; szczegdétowy dzienny rozktad zajeé ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia;
natomiast rozktad zaje¢ w oddziale przedszkolnym obejmuje 25 godzin tygodniowo, szczegétowy dzienny
rozktad zajec ustala nauczyciel zgodnie z podstawg programowg wychowania przedszkolnego.

4. Niektére zajecia przedmiotowe mogg odbywac sie poza systemem klasowo - lekcyjnym podczas wycieczek
i wyjazdow.

§20

1. Organizacja roku szkolnego wynika z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i dotyczy
nadchodzgcego roku szkolnego.

N

Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i rady rodzicow moze podjg¢ decyzje
o odpracowaniu w soboty dni, ktére wypadajg przed lub po dniach swigtecznych ustawowo wolnych od
pracy.

w

. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze w ostatnim dniu nauki przed zimowa przerwg Swigteczng, w swieto
Patrona  Szkoty oraz w dzien przed zakoriczeniem roku szkolnego  organizowane
sg wedtug odrebnego scenariusza, ktéry zawiera uroczystosci ogdlnoszkolne oraz zajecia tematyczne
wynikajgce z planu wychowawczego poszczegdlnych klas.

4. Dzien sprawdzianu klas széstych, ktory jest przeprowadzany w kwietniu w dniu ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej jest dla ucznidw klas I-V i oddziatéw przedszkolnych dniem wolnym od
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zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych; odbywajg sie tylko zajecia opiekuncze. Natomiast uczniowie klas
szdstych przychodzg do szkoty na sprawdzian. Po sprawdzianie uczniowie udajg sie do doméw.

5. W dzien Komisji Edukacji Narodowej w szkole odbywajg sie tylko zajecia opiekuncze.

§21
1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze w szkole dzielg sie na dwa pétrocza:
a) |- od dnia rozpoczecia roku szkolnego we wrzesniu do pigtku poprzedzajgcego ferie zimowe witgcznie,
b) Il - od poniedziatku wypadajgcego bezposrednio po feriach zimowych do dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktycznych.
2. Jesli ferie zimowe dla wojewddztwa wielkopolskiego przypadajg w terminie, ktdry nie dzielitby roku

szkolnego na réowne czesci, woéweczas rada pedagogiczna podejmuje decyzje
o zakonczeniu pierwszego pétrocza.

§22

=

. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza do 30 maja organ prowadzacy szkole.

3. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegdélnosci: tygodniowy ramowy plan nauczania,
informacje o stanie planowanego zatrudnienia na dzien pierwszego wrzesnia.

4. Tygodniowy rozktad zajeé - plan lekcji - uktada wicedyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§23

1. Religia i etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw, ktdrych rodzice
sobie tego zycza.

2. Zyczenie wyrazane jest na pi$mie i nie musi by¢ ponawiane w nastepnych latach szkolnych; moze by¢
jednak zmienione.

3. Uczniowie, ktérzy nie uczestniczg w lekcjach religii lub etyki objeci sg opieka swietlicy lub jesli religia lub
etyka jest pierwszg albo ostatnia lekcja, maja skrocony plan lekcji w danym dniu

o jedng godzine.

4. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.

5. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego skierowania wydanego przez
biskupa diecezjalnego.
6. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej i ma takie same prawa i obowigzki

jak pozostali nauczyciele.
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7. Nauka religii lub etyki odbywa sie w wymiarze 2 godzin tygodniowo; w oddziale przedszkolnym -
1 godzina religii.

8. Ocena z religii lub etyki jest umieszczana na swiadectwie szkolnym.
9. Ocena z religii lub etyki wchodzi w sktad sredniej ocen.
10. Ocena z religii lub etyki jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego w szkole.

11. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu
odbycia rekolekcji wielkopostnych. Pozostali uczniowie mogg w tym czasie przebywa¢ w Swietlicy
szkolnej lub na pisemng prosbe rodzicéw w domu.

12. Rekolekcje organizujg i przeprowadzajg nauczyciele religii pod kierunkiem proboszcza parafii,
w granicach ktérej miesci sie szkota. Rekolekcje mogg odbywad sie w kosciele, w salkach parafialnych,
szkole lub innych miejscach.

13. Nauczyciele pozostatych przedmiotéw w czasie rekolekcji sprawujg opieke nad bezpieczeristwem dzieci.

14. Po rekolekcjach uczniowie klas | - VI majg prawo przebywac w swietlicy; wszyscy uczniowie mogg braé
udziat w zajeciach, ktére proponuje szkota.

15. Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii sprawuje dyrektor szkoty. Na obserwacje lekcji powinien
zaprosi¢ proboszcza.

§24

1. Zajecia pozalekcyjne, kotka zainteresowan organizowane sg w ramach posiadanych przez szkole srodkéw
finansowych oraz godzin z Karty Nauczyciela, ktére przyznaje organ prowadzacy szkote:

a) opiekunowie zaje¢ prowadza dzienniki, ktére zawierajg plan pracy, tematy zaje¢, liste uczniow i wykaz
obecnosci,

b) zajecia odbywajg sie poza lekcjami,

c) celem zajec jest rozwijanie zainteresowan ucznidéw i wyréwnywanie szans.

2. llos¢ zaje¢ wyréwnawczych, korekcyjno -  kompensacyjnych, gimnastyki  korekcyjnej
i rewalidacji okreslona jest w arkuszu organizacyjnym szkoty:

a) zajecia dydaktyczno - wyrownawcze (4 - 8 uczniéw) prowadzone sg w klasach IV - VI, a korekcyjno-
kompensacyjne (2 - 5 uczniéw) w klasach | - lll lub zajecia wyréwnawcze — zgodnie z zaleceniem PPP,

b) (uchylony),

c) (uchylony),

d) (uchylony),

e) nauczyciele, ktérym przydzielono w/w zajecia prowadzg dziennik, w ktérym obok planu zajeé¢ tematow,
listy ucznidw, odnotowujg osiggniecia.
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§25
SWIETLICA

1. W szkole dziata Swietlica dla ucznidw klas O-1V, w godzinach wyznaczonych po zasiegnieciu opinii

9.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

=

2.

a)
b)
c)

rodzicow.

. Liczbe grup i wychowankdéw okresla arkusz organizacyjny szkoty.

prawo do wyzszego dodatku motywacyjnego.

. Dziatalnosci swietlicy okresla regulamin.

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

. Zajecia Swietlicowe organizowane sg takze w dni opiekuncze.

. Wychowawcy $wietlicy odpowiadajg za:

opracowanie rocznego planu pracy Swietlicy,

prowadzenie dokumentacji zgodnie z przepisami prawnymi,
wystroj Swietlicy,

wspotprace z rodzicami,

uzgadnianie z przetozonymi potrzeb materialnych swietlicy,
bezpieczenstwo dzieci.

Dokumentacja swietlicy:
roczny plan pracy,

dzienniki zaje¢,
regulamin sSwietlicy,

ramowy rozktad dnia,
protokolarz z zebran z rodzicami,
(uchylony).
§ 26
BIBLIOTEKA

INTERNETOWE CENTRUM INFORMACJI MULTIMEDIALNEJ

Biblioteka szkolna i czytelnia wyposazona w komputery stuzg realizacji

. Dyrektor szkoty powierza jednemu wychowawcy funkcje spotecznego kierownika swietlicy; osoba ta ma

. Wychowawcy s$wietlicy wspétpracujg z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem w zakresie pomocy

. Nadzér pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoty lub jego zastepca.

zadan dydaktyczno -

wychowawczych, wspierajg doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczg w przygotowaniu ucznidéw

do samoksztatcenia.
Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
gromadzenie i opracowanie zbiorow,

wypozyczanie ksigzek,
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.
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3. Pomieszczenie czytelni umozliwia:

a) korzystanie z ksiegozbioru podrecznego,
b) korzystanie z komputerdow i Internetu.

4. Biblioteka i czytelnia petni funkcje:

a) ksztatcgco - wychowawczg poprzez:
- rozwijanie i rozbudzanie potrzeb czytelniczych,
- przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji,
- ksztatcenie kultury czytelniczej,
- wdrazanie do poszanowania ksigzki,
- udzielania pomocy nauczycielom,

b) opiekunczo - wychowawczg poprzez:
- wspotdziatanie z nauczycielami,
- wspieranie prac majacych na celu wyréwnywanie rdznic intelektualnych,
- otaczanie opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,
- udzielanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,

c) kulturotwdrczg poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego szkoty.

5. Z biblioteki i czytelni mogg korzystaé wszyscy uczniowie, ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
na zasadach okreslonych w regulaminie.

6. Czas pracy biblioteki i czytelni zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru i komputeréw podczas
godzin pracy szkoty, a w wyznaczone dni po potudniu.

7. Zakres obowigzkéw nauczyciela - bibliotekarza:

a) koordynowanie pracg w bibliotece i czytelni:
- opracowanie planu dziatalnosci,
- uzgodnienie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,
- sprawozdania z pracy zawierajgce ocene czytelnictwa,
- odpowiedzialno$¢ za stan majgtkowy i dokumentacje,

b) praca pedagogiczna:
- gromadzenie i udostepnianie zbiordow,
- udzielanie informacji bibliotecznych,
- poradnictwo i rozmowy z czytelnikami,
- prowadzenie animacji czytelniczych,
- informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw,
- prowadzenie réznych form wizualnych informacji o ksigzkach,
- dobra znajomos¢ zbioréw i potrzeb czytelniczych,

c) praca organizacyjna:
- gromadzenie zbioréw i ich ewidencja zgodnie z przepisami,
- opracowanie biblioteczne zbiordw, ich selekcja i konserwacja,
- wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,
- prowadzenie katalogow,
- udostepnienie ksigzek,
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d) wspdtpraca z rodzicami i instytucjami,

e) organizowanie kiermaszu podrecznikdw uzywanych i tworzenie zbioru podrecznikéw uzywanych.
8. Zbiorami biblioteki sg ksigzki, czasopisma, materiaty audiowizualne.

9. Nadzér nad biblioteka i czytelnig sprawuje dyrektor szkoty, ktdry:

a) zapewnia obsade personelu i odpowiednie pomieszczenie,

b) srodki finansowe,

c) zarzadza inwentaryzacje ksiegozbioru bibliotecznego,

d) zatwierdza tygodniowy rozkfad zajec,
e) obserwuje i ocenia prace bibliotekarzy.
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Rozdziat V

ZAKRES ZADAN
NAUCZYCIELI | PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 27
1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdéw administracyjno - obstugowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli okresla Karta Nauczyciela, a innych pracownikéw Kodeks Pracy.

§28
WICEDYREKTOR

1. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatdow, dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i organu prowadzacego powotuje wicedyrektora szkoty.

2. Wicedyrektor przejmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

a) petni funkcje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
b) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow:
- szkolny zestaw programdw nauczania,
- tygodniowy rozktad zajeé szkolnych,
- kalendarium szkoty,
- informacje o stanie pracy szkoty w zakresie pracy opiekuniczo - wychowawczej,
c) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym,
d) petni biezgcy nadzdr kierowniczy nad szkotg wg ustalonego harmonogramu,
e) nadzoruje wypetnianie obowigzku szkolnego przez uczniéw.

3. W przypadku nieobecnosci nauczyciela wicedyrektor organizuje zastepstwa zgodnie z mozliwosciami
organizacyjnymi i finansowymi szkoty.

4. Wicedyrektor:

a) jest przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty nauczycieli, wychowawcow Swietlicy,
pedagoga i psychologa szkolnego i bibliotekarzy,

b) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty podczas petnienia biezgcego nadzoru nad
szkoty,

c) wspodtdecyduje w biezgcych sprawach procesu pedagogicznego w szkole,

d) ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli,

e) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kardla nauczycieli, ktérych
jest przetozonym,

f) ma prawo uzywania pieczatki z tytutem "wicedyrektor szkoty" oraz podpisywania pism, ktdrych tres¢ jest
zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji, podczas nieobecnosci dyrektora.
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§29
NAUCZYCIELE

I. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng wychowawczg i opiekuiczg i jest odpowiedzialny
za jakosc tej pracy oraz bezpieczerstwo powierzonych mu uczniow.

2. Nauczyciel zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

a) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego,

b) rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczerstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

c) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zainteresowan i zdolnosci.

e) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznidow oraz ich sprawiedliwego traktowania,

f) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

g) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i podnoszenia poziomu swej wiedzy,

h) wyboru programu nauczania i podrecznikow,

i) opracowania wtasnego programu nauczania,

j) zapoznania sie z regulaminami obowigzujgcymi w szkole i przepisami prawa oswiatowego,

k) informowania rodzicéw o wynikach pracy ich dzieci,

I) opracowania planu wynikowego zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty,

m) opracowania i realizowania programu dostosowan do mozliwosci dziecka na podstawie opinii PPP;
program ten musi przedstawic rodzicom.

3. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdw stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks
karny.

4. Organ prowadzgcy szkole i dyrektor szkoty sg zobowigzani z urzedu wystepowac w obronie nauczyciela,
gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§30

1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoty problemowo - zadaniowe
zgodnie z potrzebami.

2. Pracg zespotu kieruje lider powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.
3. Cele i zadania zespotéw przedmiotowych obejmuja:

a) ustalenie zestawu programow nauczania,

b) korelacje tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

c) okreslenie kryteridw oceniania,

d) organizacje konkursow szkolnych,

e) organizacje lekcji kolezenskich,

f) wymiane doswiadczen, nowosci dydaktyczna - wychowawczych,

g) praca zespotdw jest czescig Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.
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§31
WYCHOWAWCY

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczacemu w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca winien petnic¢
swg funkcje w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie i w spotfeczenstwie,

b) inspirowanie dziatali indywidualnych i zespotowych ucznidw,

c) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw.

4. Wychowawca, aby zrealizowa¢ swoje zadania:

a) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego oraz ustala tresc¢
i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych w oparciu o programy: wychowawczy,
profilaktyki oraz kalendarium,

c) wspodtdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale uzgadniajac i koordynujac dziatania wychowawcze
wobec ogdtu ucznidw i tych, ktdrym jest potrzebna indywidualna opieka,

d) utrzymuje kontakt z rodzicami, aby poznac potrzeby dzieci, wspotdziata¢ w sprawach wychowawczych
i wigczad ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

e) wspotpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc,

f) organizuje odpowiednie formy pomocy na terenie szkoty i poza nig,

g) organizuje comiesieczne spotkania z rodzicami informujgc ich o postepach w nauce
i 0 zachowaniu uczniéw,

h) na miesigc przed koncem poétrocza informuje rodzicow o groigcej ocenie niedostatecznej
z poszczegdlnych przedmiotéw i ocenie nagannej z zachowania.

5. Dokumentacja prowadzona przez wychowawce klasy:

a) dziennik,

b) arkusze ocen,

c) arkusze obserwacji uczniow,

d) plan pracy wychowawczej oparty o program wychowawczy szkoty i zaopiniowany przez rodzicow,
e) protokolarz spotkan z rodzicami,

f) informacje dotyczace uczniéw z orzeczeniami i opiniami PPP,

g) rozliczenia finansowe.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢c z pomocy ze strony dyrektora, rady pedagogicznej
oraz wyspecjalizowanych placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

7. Rodzice i uczniowie w uzasadnionych przypadkach mogg mie¢ wptyw na dobér lub zmiane wychowawcy
klasy.

8. Zmiana wychowawcy moze nastgpic, gdy:
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a) wyrazi on na to zgode sam lub ztozy rezygnacje z tej funkgji,
b) rodzice zgtoszg taki wniosek wiekszoscig % gtoséw obecnych na zebraniu klasowym
(w zebraniu musi bra¢ udziat przynajmniej % rodzicow).

9. Ostateczng decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogiczne;j.

10. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej o zmianie wychowawcy jest pisemne
sformutowanie rzeczowych i konkretnych zarzutéw przez rodzicéw oraz podpisanie ich przez osoby
domagajace sie zmiany.

§32
PEDAGOG

1. Pomoc pedagogiczng i opiekuriczg w szkole prowadzi pedagog szkolny.
2. Do zadan pedagoga nalezy m.in.:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw,

b) analiza przyczyn niepowodzen szkolnych,

c) okreslenie form i sposobdédw pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce i uczniom wybitnie
uzdolnionym,

d) organizowanie i realizowanie profilaktyki wychowawczej,

e) udzielanie indywidualnych porad pedagogicznych,

f) pomoc w nauce, w tworzeniu programoéw dostosowan do mozliwosci dziecka,

g) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji,

h) reprezentowanie szkoty w kontaktach z PPP,

i) wspdtudziat w pracach organizacyjnych zwigzanych ze sprawdzianem kompetencji,

j)  wspbdtpraca ze wszystkimi pracownikami szkoty i rodzicami,

k) wspétudziat w tworzeniu programu wychowawczego i profilaktyki.

§33
PSYCHOLOG
1. Psycholog szkolny organizuje pomoc psychologiczng na terenie szkoty.
2. Do zadan psychologa nalezy m.in.:
a) przeprowadza badania ucznidw,
b) organizuje i prowadzi rédznego rodzaju formy terapii psychologicznej dla uczniéw,
c) prowadzi doradztwo psychologiczne dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

d) wspotpracuje z pedagogiem, nauczycielami i rodzicami,
e) inicjuje rozne formy pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia.

§34

1. Kazdy pracownik pedagogiczny jest zobowigzany przepracowac w tygodniu 40 godzin.
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2. Poza pensum, ktore okresla Karta Nauczyciela, pozostate godziny s3 przeznaczone
w szczegdlnosci na:

a) tworzenie planéw wynikowych i planéw wychowawczych,

b) prace w radzie pedagogicznej, zespotach samoksztatceniowych,

c) udziat w zebraniach, szkoleniach, konferencjach,

d) przygotowanie i poprawe pisemnych form sprawdzajgcych wiedze ucznia,

e) sprawdzanie zeszytow,

f) przygotowanie i przeprowadzenie uroczystosci szkolnych i klasowych, wycieczek wyjs¢, konkursow,
zawodow,

g) prowadzenie dokumentacji szkolnej,

h) opieke nad uczniami podczas konkurséw szkolnych i pozaszkolnych,

i) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego,

j) samoksztatcenie.

§35
1. Dyrektor zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi:
a) sekretarza,
b) ksiegows,
c) specjaliste do spraw kadr i specjaliste do spraw ptac,
d) samodzielnego referenta do spraw administracyjno - finansowych,
e) woznych,
f) sprzataczki,
g) rzemiesinika,
h) dozorce.
2. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy.

3. Zakres obowigzkéw tych pracownikéw okresla dyrektor szkoty.

4. (uchylony)
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Rozdziat VI

UCZNIOWIE, RODZICE - PRAWA | OBOWIAZKI

§36

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie w roku kalendarzowym, w ktérym koriczy ono wiek okreslony
przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania i trwa do ukoriczenia gimnazjum, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Przed rozpoczeciem nauki w szkole kazde dziecko musi przejsé przygotowanie przedszkolne.

3. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego moze byc¢
odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

4. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego obowigzek szkolny
moze by¢ odroczony do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 10
lat; natomiast wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie diuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.

5. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii publicznej PPP.

6. Do klasy pierwszej przyjmuje sie na podstawie zgtoszenia rodzicéw dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

7. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

8. Rodzice dziecka podlegajgcemu obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) zgtoszenia dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty,

c) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢,

d) informowania do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty w obwodzie ktdrej dziecko mieszka
o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego
panstwa w Polsce.

9. Do Szkoty Podstawowej nr 89 przyjmuje sie dzieci:

a) zurzedu - zamieszkate w obwodzie szkoty,

b) na wniosek rodzicow - w postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego
rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych, oraz moze byé brane pod uwage kryterium dochodu na
osobe w rodzinie kandydata.

c) przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia o tym fakcie dyrektora szkoty,
w ktdrej obwodzie dziecko jest zameldowane.

10. Uczniom, ktérym PPP lub inna poradnia specjalistyczna orzekta nauczanie indywidualne organizuje sie te

forme ksztatcenia. Decyzje wydaje dyrektor szkoty na podstawie orzeczenia PPP i wniosku rodzicow
W porozumieniu z organem prowadzgcym - dotyczy iloSci godzin.
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11. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkotg, a rodzice s zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw do nauki
i zdobywania wiedzy zgodnie z okreslonym programem i standardami wymagan egzaminacyjnych, aby
uzyskato pozytywne oceny srédroczne i roczne w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego; uczen musi tez
przystapi¢ do sprawdzianu koniczac szkote podstawowa.

12. Warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe] jest uzyskanie przez dziecko pozytywnych ocen
na swiadectwie i przystgpienie do sprawdzianu.

13. Za spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego odpowiedzialni sg rodzice lub opiekunowie.
14. Kontrole spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego prowadzi dyrektor szkoty.

15. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji. Niespetnienie obowigzku przygotowania przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego to
nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zajeciach / lekcjach co najmniej 50% w okresie jednego pétrocza.

16. Dzieci, ktére nie sg obywatelami polskimi, a podlegajg obowigzkowi przygotowania przedszkolnego
i obowigzkowi szkolnemu korzystajg z nauki i opieki na warunkach obywateli polskich.

17. Uczniowi powracajgcemu zza granicy lub obcokrajowcowi szkota moze zorganizowaé za zgodga rodzicéw
sprawdzenie wiadomosci w celu zapewnienia wtasciwej opieki dydaktycznej.

18. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie sg pobierane od rodzicow opfaty, bez wzgledu na
postac i sposéb przekazywania tych informacji.

§ 37
1. Uczen ma prawo do:

a) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

b) poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci,

c) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

d) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow,

e) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepdw w nauce,

f) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych,

g) wptywania na Zzycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowa oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole,

h) nauki religii i etyki w szkole na podstawie deklaracji rodzicow lub opiekundw,

i) informacji na temat zakresu wymagan,

j) korzystania z opieki socjalnej i pielegniarskiej,

k) reprezentowania szkoty na zewnatrz - konkursy, zawody, uroczystosci, itp.

2. Uczniowie majg prawo organizowaé poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa pod opieka wychowawcéw
i opiekunéw imprezy klasowe i szkolne.

3. Uczen ma prawo w szczegdlnych przypadkach - na podstawie orzeczenia PPP i decyzji dyrektora - do
nauczania indywidualnego w domu
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o

1.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)

2.

Uczniowie klas szdstych ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie majg prawo przystgpic
do sprawdzianu umiejetnosci w warunkach i w formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych na  podstawie opinii  PPP  wydanej nie pdiniej
niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktéorym jest przeprowadzany sprawdzian,
a przedtozonej dyrektorowi szkoty do 15 pazdziernika wraz z pisemng zgoda rodzicow
0 zastosowanie w czasie sprawdzianu zalecen zawartych w opinii.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewédzkim z zakresu jednego

z grupy przedmiotéw objetych sprawdzianem sg zwolnieni ze sprawdzianu na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajgcego uzyskanie tytutu laureata. Jest to rdownoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony kadry pedagogicznej.

. W szczegdlnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecnosé) uczenn ma prawo do korzystania

z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie uzgodnionym.

§ 37a

. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone moze wnies¢ pisemng skarge do dyrektora szkoty w terminie 7

dni od naruszenia praw.

Dyrektor powotuje trzyosobowy zespdt, w sktad ktérego wchodzi wicedyrektor, pedagog
lub psycholog szkolny oraz wyznaczony nauczyciel, w celu rozpatrzenia zasadnosci skargi.

. Uczen oraz jego opiekunowie prawni otrzymujag w terminie 14 dni od wptyniecia skargi pisemna

odpowiedzZ o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

. Uczen oraz jego opiekunowie prawni mogg odwofac sie do dyrektora szkoty od sposobu zatatwienia

sprawy w terminie 7 dni od otrzymania rozstrzygniecia.

Dyrektor szkoty w terminie 14 dni zawiadamia ucznia oraz jego opiekundw prawnych
0 sposobie rozstrzygniecia odwotania.

§38
Uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwtaszcza:

przestrzegac zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegéw i wszystkich pracownikéw szkoty,
szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasnos$¢ innych osdb,

przeciwstawiad sie przejawom brutalnosci,

dbac o bezpieczerstwo i zdrowie witasne i swoich kolegdw,

dbac o dobro szkoty, tad i porzadek,

bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt
i wykonywac prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu,

przestrzega¢ regulamindw pomieszczern szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich przeznaczenia oraz
regulaminu zachowania uczniéw w szkole.

Uczniowie klas széstych majg obowigzek przystgpic¢ do sprawdzianu umiejetnosci:
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a) w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,

b) uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu w ustalonym terminie
albo przerwat sprawdzian przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej nie pdzniej niz do 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez
dyrektora Komisji Okregowej,

c) w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajgcych przystgpienie do
sprawdzianu do 20 sierpnia danego roku dyrektor Komisji Okregowej na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty moze zwolnié ucznia z obowigzku przystapienia do sprawdzianu,

d) uczen, ktdry nie przystgpit do sprawdzianu powtarza ostatnig klase szkoty podstawowe;].

3. Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty srodkdw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

4. Uczniowie sg zobowigzani dbac¢ i szanowa¢ sprzet szkolny oraz wyposazenie wszelkich pomieszczen. Za
wyrzadzong umysinie szkode odpowiada uczen lub grupa uczniéw; rodzice pokrywajg koszty naprawy
szkody.

6. Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji; inni funkcyjni wypetniajg obowigzki przyjete na
siebie i okreslone przez dany zespét klasowy.

7. Uczniowie nie mogg opuszcza¢ terenu szkoty podczas przerw i lekcji; kazde wyjscie z klasy
- w sytuacjach szczegélnych - musi by¢ zgtoszone nauczycielowi.

8. Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica.
9. Kazdy uczenn ma obowigzek mieé przy sobie dzienniczek, ktdry umozliwia kontakt na linii rodzice-szkofa.

10. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecnos¢ zaraz po przyjsciu do szkoty,
nie pozniej jednak niz do najblizszej lekcji zaje¢ z wychowawca. Po tym terminie nieobecnosé¢ uznawane
sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

11. Zwolnienia z obowigzkowych zaje¢ na dituiszy okres dokonuje dyrektor szkoty na pisemng prosbe
rodzicéw. Zwolnienie z lekcji wychowania fizycznego musi by¢ poparte zaswiadczeniem lekarza.

§39

Uczen ma obowigzek stosowac¢ sie do wytycznych dotyczgcych wtasciwego stroju szkolnego,
ktore okresla odrebny dokument.

§40

1. Za rzetelng nauke, wzorowga postawe, wybitne osiggniecia i prace na rzecz szkoty uczeh moze otrzymac
nastepujgce wyrdznienia lub nagrody:

a) pochwale ustng lub pisemng od wychowawcy,

b) pochwale ustng dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej,
c) list pochwalny do rodzicow,

d) dyplom uznania, oznake organizacji,

e) nagrode rzeczowa,

f) Swiadectwo z biato - czerwonym paskiem,

g) tytut "Najlepszy z najlepszych".
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2.

1.

Znaczace osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych sg zapisywane
na Swiadectwie szkolnym.

§41

Kary stosowane wobec ucznidw nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej i udzielane sg, jesli
uczen nie przestrzega obowigzkéw zawartych w statucie.

2. Rodzaje kar:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

ustne upomnienie wychowawcy lub nauczyciela,
wpis nagany do dzienniczka ucznia przez wychowawece lub nauczyciela,
ustne upomnienie dyrektora szkoty; nagana udzielona przez dyrektora wobec klasy,
wpis nagany do dzienniczka ucznia przez dyrektora szkoty,
nagana udzielona przez dyrektora szkoty w obecnosci wychowawcy i rodzicow,
przeniesienie do klasy rdwnolegte]j - decyzje podejmuje rada pedagogiczna w porozumieniu z rodzicami
ucznia,
przeniesienie ucznia do innej szkoty; dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem,
gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyngé na postawe ucznia; przeniesienie
moze nastgpic¢ gdy:
- uczen notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego,
- otrzymat kary przewidziane w regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przyniosty pozadanych
efektow,
- zachowuje sie w sposdb demoralizujgcy lub agresywny zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych ucznidw,
- dopuszcza sie czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

. Od natozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu uczniowskiego

moga w formie pisemnej odwotac sie w terminie dwdch dni od dnia otrzymania kary do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przewodniczagcym samorzadu szkolnego,
a w szczegdlnych przypadkach z powotanym przez siebie przedstawicielem rady pedagogicznej
i przewodniczgcym rady rodzicdw rozpatruje odwotanie w ciggu trzech dni i postanawia:

odwotac kare,
zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary,
oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie.

5. Od decyzji podjetej przez dyrektora odwotanie nie przystuguje.

1.

2.

§ 42

Uczen moze posiadaé w szkole, za zgodg rodzicdw lub opiekundw, telefon komérkowy (wykluczone inne
urzadzenia elektroniczne, np. krétkofaléwka, nadajnik, odbiornik).

Z telefonu komdrkowego uczen moze korzysta¢ tylko w czasie przerw, w celu przekazania waznych
informacji rodzicom lub opiekunom.

3. W czasie lekcji wytgczony telefon komérkowy przechowywany jest tylko w tornistrze.
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4. W szkole podczas lekcji, przerw i w czasie innych zaje¢ uczen nie moze fotografowac i nagrywacd innych
0s0b bez ich zgody.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej ani zadnej innej za zniszczenie, kradziez oraz skutki
uzycia telefonu wbrew ustaleniom zawartym w statucie.

6. W przypadku nieprzestrzegania ustalen zawartych w statucie:

a) telefon komorkowy bedzie zabierany przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty
i oddany rodzicom lub opiekunom w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty,

b) kazdy przypadek ztamania ustalen bedzie odnotowywaty w "Arkuszu oceny zachowania ucznia", a w
konsekwencji bedzie miat wptyw na ocene ze sprawowania.

7. Znajomos¢ powyzszych zasad obowigzuje uczniéw, pracownikéw szkoty i rodzicow.
§43
I. (uchylony).

2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest rada pedagogiczna
po zasiegnieciu opinii rady rodzicdw i samorzgdu uczniowskiego .

3. Do przestrzegania zapisOw znajdujgcych sie w statucie zobowigzani sg uczniowie, nauczyciele
i rodzice.
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Rozdziat VII
PRZEPISY KONCOWE
§44
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Gospodarka finansowa i materiatowa jest prowadzona zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zagadnienia, ktdrych nie reguluje statut szkoty ustala dyrektor szkoty w oparciu o obowigzujgce aktualnie
przepisy prawa.

. Wszelkie decyzje i zarzadzenia dotyczace pracy szkoty dyrektor przekazuje pracownikom szkoty podczas
zebran i przy pomocy ksiegi zarzadzen; radzie rodzicdw podczas zebran, a ogdétowi rodzicéw podczas

zebran i poprzez dzienniczek ucznia.

. W zakresie nieuregulowanym w Statucie zastosowanie znajdujg regulaminy dziatania poszczegélnych
organow szkoty oraz obowigzujgce przepisy prawa.
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