Nadzor pedagogiczny

System Ewaluacji Oswiaty
( EO

RAPORT Z EWALUACII
PROBLEMOWE]

SZKOLA PODSTAWOWA NR 89 IM. KRZYSZTOFA
KAMILA BACZYNSKIEGO

Poznan

Kuratorium Oswiaty w Poznaniu



Wstep

prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartoéci dziatart podejmowanych przez szkote/placowke w zakresie wymagan:

1. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposodb sprzyjajacy uczeniu sie
2 Rodzice sa partnerami szkoty lub placowki
3. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosc

organizacji procesow ksztaicenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placéwce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostalo zrealizowane Ww dniach 10-01-2018 - 24-01-2018 przez zesp6t wizytatoréw ds. ewaluacii,
w skiad ktérego weszli: Adela vabuzinska, Aldona Roznowska. Badaniem objeto 110 uczniow (ankieta i wywiad
grupowy), 120 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) 134 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy}.
Przeprowadzono wywiad indywiduainy z dyrektorem szkoty, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego,
grupowy 7 pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacie lekgji, szkoty i analize dokumentacji. Na

podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktory obejmuje podstawowe obszary dzialania szkoty..
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Informacje o szkole/placowce

Nazwa placéwki Eiﬁ?&ﬁ ggé);;rij\s\!&?gé%NR 89 IM. KRZYSZTOFA
Patron Krzysztof Kamil Baczynski
Typ placéwki Szkota podstawowa
Miejscowosé Poznan

Ulica Sochaczewska

Numer 3

Kod pocztowy 60-645

Urzad pocztowy Poznan

Telefon 0618485361

Fax 0618485361

Www www.sp89poznan.edu.pl
Regon 00024567000000
Publicznoéé publiczna

Kategoria uczniéw Dzieci lub miodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 383

Oddzialy 18

Nauczyciele petnozatrudnieni 35.00

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 8.00

Nauczyciele niepelnozat._(w etatach) 2.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.28

Liczba uczniéyw przypadajacych na jednego 10.94
peinozatrudnionego nauczyciela !

Wojewddziwo WIELKOPOLSKIE
Powiat Poznan

Gmina Poznan

Typ gminy gmina miejska

Szkota Podstawowa nr 89 im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego miesdci sie w poznanskiej dzielnicy Jezyce. Szkola
dysponuje 1.5 duzymi, przestronnymi salami lekcyjnymi i3 pracowniami: komputerowg
geograficzno-przyrodnicza oraz fizyczno-chemiczng, Zapewnia dzieciom opieke popotudniowg w 3 salach
swietlicowych oraz 4 "kacikach swietlicowych usytuowanych w salach lekcyjnych”, Posiada wielofunkcyjne
boiska sportowe, plac zabaw i ogrod dydaktyczny, Biblioteka i czytelnia szkolna petnia funkcje Interaktywnego
Centrum Informacji Multimedialnej. W szkole dziata kuchnia i stotéwka. Uczniowie sg laureatami oraz finalistami
Wojewaodzkich Konkursow lezyka Polskiego, Angielskiego, Matematycznego. W szkole realizowanych jest wiele
projektéw dydaktycznych, np. "Kontynenty Swiata”, "Wszechdwiat”, "Poznajmy Poznan®, "Zycie ptakéw",
"Sniadanie daje moc". W roku szkolnym 2016/2017 szkota brata udzial w pilotazowym wdrozeniu
programowania w edukacji formalnej w oparciu o innowacje pedagogiczne.
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Obraz pracy szkoty/placéwki

Mocng strong organizacji procesow edukacyjnych w szkole jest zespotows praca nauczycieli, ktdérzy angazujg sie
w prace roznych zespotdw zadaniowych. Ich dzialania ukierunkowane s na wspdine przedsiewziecia, np.
wycieczki, imprezy i spotkania, Nauczyciele wspdipracuja ze soba podczas konstruowania réznorodnych plandw
pracy, koncentrujg sie na planach dydaktycznych izwigzana z nimi problematyka realizacji podstawy
programowej. Stabszg strong jest wspélpraca nauczycieli w zakresie wzbogacania metodycznego warsztatu
pracy, wtym w upowszechnianiu aktywizujacych metod nauczaenia. Nauczyciele preferuja, co wykazaty
obserwacje zajg¢, tradycyjne metody pracy: objasnienia, pogadanki, czy prace z podrecznikiem. Wspdipraca
nauczycieli w zakresie realizowania zagadnief wychowawczych, np. dotyczacych ksztattowania postaw uczniéw,
w tym ich poczucia odpowiedzialnosci za whasny rozwdj nie zawsze jest skuteczna. Czeéé badanej miodziezy
uwaza, iz wszkole sa uczniowie, ktérzy sa niewlasciwie traktowani przez nauczycieli, a ponad potowa
z badanych zwraca uwage na nieprzychylne kontakty kolezenskie, ktére wplywaig niekorzystnie na atmosfere
uczenia sig. W niewielkim stopniu nauczyciele sterujg aktywnoscia ucznidéw zwigzang z wplywaniem na przebieg
uczenia sie. Uczniowie rzadko zglaszajg swoje opinie i propozycje dotyczace sposobu uczenia, najczesciej
uzgadniane sg terminy sprawdzianow i klaséwelk.

Mocnym obszarem pracy szkoly jest konstruowanie procesdéw edukacyjnych w my$l spéinej wizji $wiata,
przy wykorzystaniu roznych dziedzin wiedzy oraz dodwiadczen pozaszkolnych uczniéw. Nauczyciele wskazujg
na zwigzki irozne aspekty danego zjawiska, a takize stosuja metody pracy stuzace poszerzaniu horyzontdw
poznawczych uczniow, np. projekty edukacyjne, gazetki, wystawy, przedstawienia, spotkania z podrdznikami,
sportowcami, autorami. Wazinym elementem proceséw edukacyjnych imocha strong pracy nauczycieli
w badanej szkole jest wspdlna praca nauczycieli i ucznidw nad precyzowaniem i uzgadnianiem celdw lekcji oraz
wymagan. Nauczyciele przedstawiaja wymagania/kryteria do danej lekcji, co w opinii calej badanej populacji
uczniow pomaga im w uczeniu sie i opanowywaniu najwazniejszych treéci i umiejetnosci. Pomocne w uczeniu
sq. podsumowywanie przez nauczycieli lekcji, analiza osiggania celdw, wykorzystywanie praktycznych
przyktadow i wskazywanie roznych zrodel informacji. Stabsza strong pracy szkoly jest ocena dzialar i zadan
przez samych ucznidw, w tym wynikéw pracy poszczegdinych zespotdw oraz samodzielne konstruowanie zadan
i ich wykorzystywanie w procesie uczenia sie, a takze analizowanie przyczyn btednego rozumowania. Odnoénia
przekazywania informacji zwrotnej o postepach w nauce nalezy stwierdzié, ze jakkolwiek wszyscy nauczyciele
oceniaja zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami i przestrzegajg tych zasad, powszechnie okreslajg takze
kryteria oceniania danego zadania, to znacznie rzadziej doceniaja dobre elementy pracy ucznidow i udzielg
wskazowek, dotyczacych poprawy i doskonalenia danej umiejetnodcl. Nalezy zwrdcié uwage, e co dziesigty
uczen w szkole oceniat sposob i zakres informowania o ich postepach w nauce jako niewystarczajacy. Mocng
strong, organizacji procesow edukacyjnych jest atmosfera uczenia sie w czasie zaje¢ szkolnych, nauczyciele sa
zyczliwi, uczniowie bez obaw udzielajg odpewiedzi, prezentujg wyniki wiasnej pracy. Nauczyciele przekazuja
pozytywne komunikaty o mozliwosciach edukacyjnych swoich ucznidw.

Mocng strong wspofpracy z rodzicami jest pozyskiwanie iwykorzystywanie opinii rodzicéw na temat jakosci
dzialan podejmowanych przez szkole, Wigkszosé rodzicdw uwaza, ze ma wystarczajacy wplyw na Zycie szkoly
i jest zachecana do realizowania dzialan na rzecz rozwoju swoich dzieci. Stabg strona jest fakt, iz nie wszyscy

nauczyciele informujg rodzicéw o potrzebach | mozliwosciach rozwoju ich dzieci,
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Mocng strona zarzadzania szkola jest zapewnienie lokalowych, technicznych iorganizacyjnych warunkow
do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych. Waznym obszarem pracy szkoty jest
dziatalnos¢ biblioteki szkolnej oraz zagospedarowanie terenu szkoly, co sprzyja zaspokojeniu potrzeb
zwigzanych z edukacjg, odpoczynkiem, rekreacjg, sportem, Na terenie szkoly znajdujg sie: boiska do piiki
noznej, ulicznej, siatkéwki, koszykdwki, parkuru; plac zabaw, ktéry powstal w ramach programu "Radosna
Szkota", ogrdéd dydaktyczny, w ktorym wiosng ilatem odbywa sie cze$é zaje¢ dydaktycznych, kacik
z przyrzadami rekreacyjnymi. Dyrektor podejmuje skuteczne dzialania zapewniajace szkole zewnetrzne
wspomaganie |wspdiprace z wieloma instytucjami oraz organizacjami. Analiza dokumentéw potwierdzila,
posiadanie  procedur  dotyczacych  bezpieczendstwa  oraz  postepowania  w sytuacjach  trudnych
i kryzysowych. Stabg strong zarzgdzania jest wykorzystywanie wnioskow z nadzoru pedagogicznego
do planowania pracy i ocenianie skutecznosci podjetych dziatan, w tym ustalanie ich wpltywu na rozwdj uczniow
i szkoty. Problemem jest komunikacja pomiedzy pracownikami i rodzicami.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Obszar badania: Planowanie i organizacja proceséw edukacyjnych w szkole lub placdwce stuzy
rozwojowi uczniow. I/1

Nauczyciele adekwatnie do potrzeb uczniéw planuja i organizuja procesy edukacyjne. Zagadnienia
zwigzane z realizacjg podstawy programowej planowane sa w czasie spotkan zespotdw przedmiotowych,
nauczyciele omawiaja wiedy zmiany w tzw. planach wynikowych dla poszczegéinych klas. Spotkania zespotow
nauczycieli uczacych w danym oddziale stuza dostosowywaniu zadan metod, form pracy do predyspozyciji
uczniow i specyfiki klasy, a takze dopasowywaniu zajeé z zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
zaje¢ dodatkowych do potrzeb kazdego ucznia; nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw ustalajg réwniez
terminy wprowadzania poszczegélnych pojec, np. z takich przedmiotdw jak geografia i matematyka. Prace rady
pedagogicznej pozwalajq na ustalenie wspolnych przedsiewzieé, np. imprez, konkurséw wycieczek | warsztatow,
Wysoki odsetek (88%) badanych ucznidw klas szdstych ipiatych oraz 85% siddmoklasistow uwaza, ze
wiekszosé nauczycieli zrozumiale tlumaczy zagadnienia poruszane w czasie lekcji, sg usatysfakcjonowani
podawaniem celéw zaje¢, doceniajg wykorzystywanie eksperymentdw, obrazowanie pojec i zagadnien oraz
prowadzenie zaje¢ w terenie. Podczas obserwowanych zaje¢ miodziez aktywnie uczestniczyta w lekcji, chetnie

wykonywata polecenia i zadania, czesto zadawata pytania,

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych. 1/2

Prawie wszyscy nauczyciele sa zaangazowani w prace réznorodnych zespotéw, W szkole funkcjonuja
zespoly: przedmiotowe, uczacych w danej klasie, ds. opiekunczo-wychowawczych, ewaluacji wewnetrznej oraz
zespoly zadaniowe np. ds. BHP, jublleuszu szkoty, dyzuréw nauczycielskich. Wspdipraca nauczycieli w ww.
zespotach koncentruje sie m.in. na organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, realizacji podstawy
programowej, stosowaniu réznorodnych metod iform pracy, np. poprzez organizacie lekcii otwartych,
doskonalenie warsztatu pracy wychowawcy, diagnozowanie osiggnie¢ ucznidw, organizacje wspdinych wyjsé
i wycieczek, imprez ispotkan. Praca w zespolach sluzy analizowaniu wspdlnie realizowanych dziatan, np.
podczas procesu ewaluacii wewnetrznej, OKk. 56% badanych nauczycieli angazowanych jest w zespoly
zadaniowe, np. ds. jubileuszu szkoly, festynow, co zdaniem czesci z nich powoduje niewspéimierne duze
zaangazowanie Kosztem dziatan dot.realizacji projektéw edukacyjnych zwigzanych z realizacjg podstawy
pregramowej. Rzadko w opiniach respondentow pojawiaja sie informacje o modyfikacjach i zmianach dotyczace

warsztatu pracy nauczyciela, kidre wynikaja ze wspdlnych ustalen,
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzuja problemy. 1/3

Nauczyciele wspdlnie rozwiazuja problemy, np. wskazuja problematyke zwiazana z zagadnieniami
dydaktycznymi, organizacja lekcji kolezenskich, opracowywaniem planéw pracy, czy scenariuszy, a takze opiekg
nad nauczycielami "nowozatrudnionymi”, dyrektor podaje przyktady rozwiazywania probleméw wychowawczych,
Nauczyciele nie potrafig podac efektow swojej wspdtpracy, nie wszystkie problemy wychowawcze zostaty
rozwiazane, np. sytuacja konfliktowa w jednej z klas. Pojawiajg sie opinie odrebne, np. brak wspoipracy
w przypadku ,miodych stazem” nauczycieli oraz brak zintegrowanych dziatah uczacych w jednym oddziale.

Obszar badania: Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie roéznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. [/4

Nauczyciele powszechnie podczas zajeé lekcyinych, pozalekcyjnych oraz innych przedsiewziec
organizuja procesy edukacyjne w sposéb umozliwiajacy uczniom #aczenie wiedzy z roznych
dziedzin. Zdaniem badanych ucznidw klas pigtych i szdstych nauczyciele nawigzujg do tego, czego uczg sie
na innych przedmiotach (86%), wskazuja na zwigzki wiedzy nabywanej w szkole z zyciem codziennym (79%)
i nawlgzujg do aktualnych wydarzen w Polsce i na dwiecie (68%). W zwigzku z powyiszym omawiajg tematyke
zwigzang z obchodami swigt panstwowych i religijnych, tradycjami | zwyczajami, przygotowuja gazetki wystawy
tematyczne i przedstawienia, zapraszaja gosci, organizujg zajecia warsztatowe, animacje. W czasie lekcji
nauczyciele odwotuja sie nie tylke do wiedzy przedmiotowej, ale réwniez do doswiadczen pozaszkolnych
i wiedzy z rdznych przedmiotdw. Przyktadowo podczas wychowania fizycznego uczniowie wykonuja Cwiczenia
zwigzane z aktualnymi wydarzeniami sportowymi, skokami narclarskimi, a w czasie lekcji przyrody
wprowadzono tematyke dotyczaca zywiotdw,

Obszar badania: Uczniowie majg wplyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie. I/5

Uczniowie maja ograniczony wplyw na sposdb organizowania i przebieg zajet lekcyjnych
i pozalekcyjnych. Zdaniem czesci uczniow (57%) na wiekszosci zajeé nauczyciele zachecajg ich do wyrazania
opinii o tym, jak beda uczy¢ sie podczas lekcji, dajg im mozliwodé wyboru zadan wykonywanych w domu
(52%), uzgadniaja z nimi termin klasowki/sprawdzianu (96%). Niewielki odsetek ucznidow deklarowal, iz w tym
lub poprzednim roku oni lubich koledzy/kolezanki zglaszali propozycje dotyczace: organizacji zajec
pozalekeyjnych (25%), tego, co dzieje sie w czasie lekcji (29%), np. form pracy, sposobdw organizacji imprez,
uroczystosci, przedsiewzie¢ (20%), obowiazujacych zasad i norm zachowania (21%). Natomiast 45% badanych
uczniow nie zgtaszato zadnych wlasnych propozycji. Nalezy zaznaczy¢, iz nauczyciele w przypadku pojawiania

sie spontanicznych pomystow ucznidw wyrazajg ich akceptacje i wykorzystujg je do pracy w czasle lekgji.
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele i formutowane wobec nich
oczekiwania, 1/6

Uczniowie sa skutecznie zapoznawani z celami zajec i formutowanymi wobec nich oczekiwaniami.
Zdaniem badanych ucznidéw klas pigtych i széstych podczas wigkszosci lekeji nauczyciele zapoznaja ich z celami
uczenia, np. redaguja izapisuja je na tablicy lub stwarzajg warunki do ich samodzielnego formutowania,

umozliwiaja zadawanie pytar do podanego tematu lekcji (96%). Taka strategia jest statg praktyke takze

w klasach siodmych, co potwierdza 98% badanych. Nauczyciele przedstawiaja wymagania/kryteria do danej
lekcji, co w opinii calej badanej populacji siédmoklasistéw (100%) pomaga w uczeniu sie i opanowywaniu

najwazniejszych tresci i umiejetnosci.

Obszar badania: Nauczyciele stosuja rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia,
grupy i oddziatu, 1I/7

Nauczyciele stosuja réznorodne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddzialu.

W czasie zajeC nauczyciele stosujg nastepujace metody nauczania: objasnienia (68% wskazan badanych
nauczycieli), pogadanki (77%), instruktaz (27%), prace z podrecznikiem (65%), filmy (24%), symulacia,
pokazy (38%), gry dydaktyczne (44%), przygotowane wezesnie] krzyzéwki, wykreslanki oraz éwiczenia
przedmictowe (24%). Stosowanie metod aktywizujacych nie stanowi powszechnej praktyki, cho¢ nauczyciele
oraz dyrektor deklaruja, iz wykorzystuja je bardzo czesto. W czasie zajec nauczyciele stosuja réznorodne formy
pracy: indywidualng, w matych i wiekszych grupach oraz zbiorowaq z calg klasa. Zdaniem badanych uczniéw klas
széstych i pigtych sposéb pracy w czasie zajeé szkolnych zacheca ich do uczenia sie (75%).

Obszar badania: Sposéb informowania ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie

pomagajq uczniom uczyc sie i planowaé indywidualny rozwoj. 1/8

Wszyscy nauczyciele udzielaja informacji zwrotnej o postepach w nauce, choé¢ 20% badanych
ucznidow klas piatych iszéstych wskazuje, iz nie uzyskuje takiej informacji od wiekszoéci
nauczycieli. W opinii ucznidw (98%) i rodzicdw (92%) nauczyciele oceniajg zgodnie z przyjetymi w szkole
zasadami i przestrzegajg tych zasad. Informuig o spetnianiu wymagan na poszczegdlne stopnie szkolne (41%),
okreslajg kryteria oceniania danego zadania (93%). Najczedciej stosuja krétki, ustny komentarz
do wypowiedzi/rozwigzywanego zadania na lekcji (82% wskazan nauczycieli), co jest forma preferowang przez
44% badanych uczniéw, natomiast dla 53% badanych ucznidéw wazna jest pisemna fub ustna ocena wylkonanej
pracy, atakze informacja pisemna umieszczana pod zadaniem (38%). Nauczyciele doceniajg dobre elementy
pracy ucznidw (41% uczniéw) i udzielg wskazéwek, jak powinni poprawic swoja prace/zadanie (52%), a takze
wskazuja, co wymaga doskonalenia (34%). Informacje te sg uzyteczne, poniewaz motywujg wiekszosé ucznidw
do nauki (84% rodzicdw), pozwalajg im na poznanie sposobow uczenia (54% uczniow) oraz swoich mocnych
i stabych stron. Nalezy zwroci¢ uwage, ze dla ok. 13% badanych uczniow sposdb i zakres informowania o ich
postepach w nauce jest niewystarczajacy,
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Obszar badania: Nauczyciele motywujg ucznidw do aktywnego uczenia sie | wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajacg uczeniu sie. 1/9

Nauczyciele powszechnie, ale nie zawsze skutecznie dobierajg réznorodne dzialania motywujace
do uczenia sie. W czasie lekcji nauczyciele motywujg uczniéw poprzez stosowanie pozytywnych wzmocnien,
czesto zartuja, sg zyczliwi, uczniowie moga swobodnie zadawac pytania odnoszace sie do poruszanych
na lekcjach zagadnien, $miato, bez obaw udzielaja odpowiedzi, prezentuja wyniki wiasnej pracy. Zdaniem
rodzicow nauczyciele czesciej chwalg ucznidw niz krytykujg (71%), a przekazujac dobre komunikaty (87%
uczniow), pokazuja, iz wierzg w ich mozliwosci (69%). Nauczyciele traktujg wszystkich ucznidw jednakowo
dobrze (89%), skutkiem czego dzieci i miodziez nie boi sie popetnia¢ bledéw (80%) oraz komunikuje to,
ze czegos nie rozumie (82%). Problemem w szkole sg relagje interpersonalne, choé zdaniem pracownikow
niepedagogicznych wszyscy sie szanujg, sa zyczliwi | pomagaja sobie nawzajem, a w opinii rodzicéw wiekszosé
lub wszyscy nauczycieli szanujg ich dzieci (81%), to 13% badanej miodziezy uwaza, iz w szkole sg uczniowie,
kitérzy sa niewlasciwie traktowani przez nauczycieli. Wiekszosé rodzicow wyraza przekonanie, ze nauczyciele
dbajg o dobre relacje miedzy uczniami (73% ), jednak 59% ucznidow zwraca uwage na nieprzychylne kontakty
kolezenskie.

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnos¢ uczenia sie. I/10

Nauczyciele tworzg sytuacje pozwalajgce na ksztalcenie umiejetnosci uczenia sie. Zdaniem ucznidw
pomocne w tym wzgledzie jest podawanie celow lekcji oraz podsumowywanie tego, czego sie nauczyli (91%),
a takze wykorzystywanie praktycznych przykiaddw oraz wskazywanie réznych #rédet informacii (89%). Waine
dla ucznidw sg stosowane przez nauczycieli metody pracy przy wykorzystaniu rdznych kanatdw percepcii, ktdre
utatwiajgq zapamietywanie (93%). W czasie zajeC nauczyciele czesto powtarzaja wazne tresci, organizujg prace
w parach i wigkszych grupach (82%), daja wskazdwki dotyczace uczenia sie (92%), przypominajg sposob
konstruowania notatek (96%). Stabsza strong pracy szkoly jest wykorzystywanie oceny dziatan i zadah przez
samych ucznidw (68%), w tym wynikdw pracy poszczegdlnych zespoldw oraz samodzielne konstruowanie zadan

(46%). Badani uczniowie klas siodmych deklaruja, iz pomagaia sobie w nauce (80%).
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Wymaganie:

Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki

Obszar badania: Rodzice wspdldecyduja w sprawach szkoly lub placéwki i uczestnicza w
podejmowanych dziataniach. VI/1

Szkota w réznorodny spoeséb pozyskuje | wykorzystuje opinie rodzicéw dotyczace jej pracy oraz stwarza warunki
do partycypowania rodzicow w procesie decyzyinym, w dzialaniach podejmowanych przez szkole. Rodzice
uczestnicza w dziataniach:

- tworzg z nauczycielami program wychowawczo-profilaktyczny;

- opiniujg plan finansowy szkoty;

- wyznaczajg cele | priorytety na rok szkolny;

- wybieraja ubezpieczyciela;

ustalaja wysokos¢ skiadek i sposdb ich wydatkowania;

- wsplierajg nauczycieli podczas wycieczek, zajed na phywalni i lodowisku;

- blorg aktywny udziat w przedsiewzieciach charytatywnych (Wspdlpraca ze schroniskiem — zbieranie zywnosdci,
"Zbibrka ksiazek dla Lwowa" dla Towarzystwa Polskiego, Akcja Caritasu - "Szczoteczka dla Afryki" zbieranie
materialow opatrunkowych, akcji Fundacii Pomocy Humanitarnej "Redemptoris Missio" - zhidrka zabawek
i stodyczy dla dzieci ze szpitala Dzieciecego im. B. Krysiewicza, akcji "Szlachetna paczka" i "Druzyna szpiku dla
dzieci") i w realizacji projektu edukacyjnego "Szkota Malego Inzyniera";

- organizujg akcje i uroczystosci klasowe;

- petnig role trenerdw, prezentujg swoje zawody.

Wiekszosé ankietowanych rodzicdw (66/103) uwaza, ze ma wystarczajacy wplyw na zycie szkoty, byla

zachecana do realizowania dziatan na rzecz szkoly i ucznidéw oraz podejmuje je z whasnej inicjatywy.

Obszar badania: W szkole lub placdwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci. VI/2

Szkota wspétpracuje z rodzicami podejmujgc dziatania na rzecz wspierania rozwoju ich dzieci.
Nauczyciele irodzice wspdinie ustalajg wyjscia iwycieczki klasowe, przygotowuja wystawy iscenografie
tematyczne, ustalaja piany wychowawcze i front dziatan wychowawczych, zapraszaja ekspertdw w zakresie
wychowania, organizujg warsztaty, zachecaja do badan specjalistycznych. W szkole zorganizowane sg kétka
zainteresowan dla wszystkich ucznidw, tj. fotograficzne, plastyczne, jezyka angielskiego, znajomosci regiondw

i innych krajow, sportowe (hokej, pitka nozna, tyzwy). Prowadzone sa zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
i korekcyjno-kompensacyjne. Pomocy uczniom udzielaja: wychowawcy, pedagog i psycholog. Wiekszose
rodzicéw (68/103) uwaza, Ze nauczyciele wspdipracujg z nimi na rzecz rozwoju ich dziecka, w tym w sytuacjach
dla niego trudnych (zawsze 46/103, od czasu do czasu 22/103), jednak 17/103 nie otrzymato wsparcia pomimo
potrzeby). Nauczyciele nie zawsze informuja rodzicow o potrzebach i mozliwoéciach rozwoju ich dzieci (tak,

bardzo czesto 29/103; tak, ale dzieje sie to rzadko 45/103; zdarzvio sie to tylko raz - na poczatku nauki

SZKOLA PODSTAWOWA NR 89 IM. KRZYSZTOFA KAMILA BACZYNSKIEGO 10/16

~ r wikw UNIA EUROPEISKA
{ L L. . EUAOHE I3
KAPITAL LUDZK! ()| RO




dziecka w szkole 12/103; nie, nigdy 14/103; nie udzielilc odpowiedzi 3/103).

Obszar badania: Szkota lub placdwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat
swojej pracy. VI/3

Szkota pozyskuie opinie rodzicéw na temat swojej pracy. Pod wplywem opinii rodzicéw wprowadzono
nastepujace zmiany:

- wprowadzono e-dziennik i podreczniki w formie elektronicznej;

- wprowadzone zajecia z robotyki na wszystkich zajeciach edukacyjnych i przeszkolone nauczycieli
do prowadzenia zajec;

- szkota wziefa udziat w projekcie "Szkota Malego Inzyniera" | otrzymata 4 roboty do programowania;

- zmieniono organizacie pracy swietlicy, m.in. zatrudniono statych wychowawcow;

- zmieniono godziny wydawania obiaddow, dostosowano diety do potrzeb zdrowotnych dzieci;

- wyremontowano toalety dziewczat, boiska sportowe 1 sale gimnastyczna;

- zakupiono nowy sprzet do sali gimnastycznej i wyposazono sale lekeyjne w sprzet multimedialny;

- zorganizoewano, tzw. ,otwarte szatnie” i wyposazono je w taweczki do przebierania obuwia.

Jezyk niemiecki w klasle VII wprowadzono na wniosek dyrektora, po uprzednim przeanalizowaniu opinii uczniow
klasy VI i zaakceptowaniu propozyci przez ich rodzicéw. Opinie rodzicéw pozostatych klas, dot. tej decyzji sq

podzielone. Planuja wprowadzenie innych jezykow obcych, jako drugiego jezyka ad klasy VII,
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkg koncentruje sie na zapewnieniu warunkdéw
organizacyjnych odpowiednich do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych |
opiekunczych. IX/1

Dyrektor dba o odpowiednie warunki do realizacji zadah dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych (zakup projektoréw badz tablic multimedialnych do wszystkich sal lekcyjnych w ramach
programu "Aktywna tablica"; zakup dodatkowegoe sprzetu naglasniajgcego; przygotowanie w szkole warunkow
do realizacji przedmiotow lekcyjnych, w zwiazku z reforma systemu edukacji oraz zakup sprzetu | pomocy
dydaktycznych; wyremontowanie tazienek; zakup robotéw do nauki programowania). W szkole zdaniem
wiekszosci nauczycieli (26/34) zapewnione sg warunki do realizacjl procesu uczenia sie | wychowania. Jednak
8/34 twierdzi, iz wystepuja pewne nieprawidtowosci dotyczace, np. wyposazenia, czystosci, organizacii pracy,
traktowania pracownikéw. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu, "odrabiania
zadan domowych", uczenia sie, wtym pomoc w nauce, wspiera rozwdj zainteresowan i uzdolnied ucznidw.
Teren wokdt szkoty sprzyja réznorodnym formom aktywnoéci ruchowej. Rodzice doceniaja: kameralnogé szkoly,
organizacje | dziatainos¢ biblioteki szkolnej, przygotowywanie positkéw w szkole. Obecnie remontu
i modernizacji ich zdaniem wymaga elewacja budynku, szatnie, plac szkelny, instalacja wodno-kanalizacyina.

Zbyt mato $rodkéw finansowych przeznaczonych jest na wyposazenie w pomoce dydaktyczne,

Obszar badania: W procesie zarzadzania wykorzystuje sie wnioski wynikajace ze

sprawowanego nadzoru pedagogicznego. IX/2

Analiza danych zastanych przedstawionych przez dyrektora szkoty (plan pracy szkoly, plan nadzoru,
sprawozdania nauczycieli, protokolarz zebran rady pedagogicznej) nie potwierdzily, iz
w planowaniu pracy uwzgledniono wnioski z nadzoru pedagogicznego z roku poprzedniego. W szkole
podjeto wiele dziatan, ktére nie sa spdjne z wnioskami z nadzoru pedagogicznego inie potwierdzajg ich
skutecznosci oraz wplywu na rozwdj szkoty, np. stopniowanie trudnosci zadan, stosowanie elementéw oceniania
ksztattujgcego (pisanie przez nauczycieli informacji zwrotnej pod sprawdzianami i w zeszytach przedmiotowych,
ustne informowanie uczniow o mocnych islabych stronach), czeste kontrole zeszytéw, sprawdzanie wiedzy
z mniejszych partii materiatu, zapoznawanie ucznidw z celami lekcji, zasadami pracy izasadami oceniania,
wyrazne artykutowanie ogniw lekcji, wigczanie ¢wiczen) ruchowych w proces lekcyiny, wczesne diagnozowanie
dzieci w poradni psychologiczno-pedagogicznej (wczesne objecie pomocg dziecka, np. poprzez poznanie
mocnych stron i deficytéw wystepujacych u dziecka i organizowanie pod tym katem wsparcia, przygotowywanie
przez wychowawce Karty Indywidualnych Potrzeb i ustalenie form wspélpracy z rodzicami, stopniowanie
trudnosci zadan na kazdym przedmiocie).
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Obszar badania: Podejmuje sie dziatania zapewniajgce szkole lub placdwce wspomaganie

zewnetrzne odpowiednie do potrzeb i stuzace rozwojowi szkoly lub placowki. IX/3

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania w zakresie pozyskiwania zewnetrznego wspomagania
dziatalnosci szkoty. Wspélpracuje z wieloma instytucjami i organizacjami, np. Radg Osiedla "Winiary",
Towarzystwem "Sokol', Szkolnym Klubem Sportowym, Poznanskim Towarzystwem kyzwiarskim, Straza
Miejska, Pracownig Edukacying EMPATIA", Domem Kultury "Wierzbak", Domem Kultury "Wichrowe Wzgérza",
Modelarnig, Zwigzkiem Niewidomych, Administracja Spoétdzielni Mieszkaniowej "Jezyce", Zarzadzaniem
Kryzysowym, Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego, Zwigzkiem Literatow Polskich, Polskim Czerwonym Krzyzem,
Sadem Rodzinnym dla Nieletnich. Informacje o potrzebach szkoty i ucznidw opracowywane sa na podstawie:
analizy wynikéw potrzeb szkoly dokonywanych naradach pedagogicznych, sprawozdan nauczycieli,
korespondencji z rodzicami, uczniami, absolwentami, podsumowania zaje¢ dodatkowych, wspdtpracy z réznymi
instytucjami. Wiekszos¢ nauczycieli (29/34) potwierdzito, iz dzieki staraniomn dyrektora otrzymato wsparcie na:
dodatkowe wyposazenie, pomoc rzeczowa dla uczniéw, pomoc w organizacji imprez, uroczystosc,
przedsiewziad, srodki finansowe na realizacje zadan statutowych, nagrody dla ucznidw, dofinansowanie studiow

podyplomowych, zajecia sportowe. Jednak 5/34 nauczycieli nie otrzymato zadnego wsparcia.

Obszar badania: W szkole lub placdéwce ustalone i przestrzegane sg procedury dotyczace

bezpieczenstwa, w tym sposobdw dziatania w sytuacjach trudnych i kryzysowych. IX/4

Analiza dokumentdéw potwierdzila, Ze szkota posiada procedury dotyczgce bezpieczenstwa oraz
sposobdw dziatania w sytuacjach trudnych i kryzysowych, m.in.:

- reagowania wobec sprawcy i ofiary cyberprzemocy;

- postepowania w przypadku zakidcenia toku lekgji;

- postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika
szkoty;

- postepowanie podczas kradziezy;

- postepowanie podczas samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia;

- podejrzenia choroby zakaznej | wszawicy;

odbierania dziecka ze szkoty po zajeciach, wycieczkach, imprezach;
- stosowania przez ucznia wulgaryzmow;

w przypadku wymuszania i zastraszania;

- zglaszenia dziecka do swietlicy;

wydawanie zgody na samodzielny powrot dziecka do domu, ktore skoriczyto 7 lat;

postepowania w przypadku nieszczesliwego wypadku po zajeciach szkolnych;

- postepowania w przypadku boéjki ucznidw;

- w przypadku zniszczenia mienia szkoty;

- postepowania w razie wypadku pracownika;

- zachowania podczas pozaru, napadu terrorystycznego, przesytki niewiadomego pochodzenia, wystepowania
groznych zjawisk hydrologiczno-meteorologicznych;

Dziatania podejmowane przez szkole sg skuteczne i zapewniajg bezpieczenstwo osdb w niej przebywajgcych,
pomimo, iz nie wszyscy znaja ww. procedury.
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Whnioski

1. Nauczyciele wspotpracuja ze sobg poprzez udziat w pracach réznych zespotéw, co sprzyja planowaniu pracy
szkoty.

2. Wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela oraz modyfikacje metodyczne nie sg wynikiem wspalnych ustalen.
3. Dzigki odwotywaniu sie nauczycieli do roznych dziedzin wiedzy uczniowie konstruujg spojny obraz $wiata.,

4. Niewielki zakres partycypacji ucznidw w organizacji pracy w czasie lekcji powoduje brak upowszechniania sie
ich odpowiedzialnosci za proces uczenia sie,

5. Nauczyciele udzielajg informacii zwrotnej o postepach edukacyjnych ucznidéw oraz oceniajg zgodnie
z przyjetymi w szkole zasadami.

6. Dobér metod motywowania uczniow do zaangazowania sie w proces edukacyjny nie obejmuje ksztattowania
pozytywnych relacji miedzy nimi.

7. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw dotyczace jej pracy, co wplywa na wspétudziat rodzicow
w dziatania podejmowane przez szkote

8. Szkota podejmuje dziatania na rzecz wspierania rozwoju uczniéw, jednak nie wszyscy nauczyciele informujg

rodzicow o potrzebach i mozliwoéciach rozwoiu ich dziesi.

9. Zarzadzanie szkotg koncentruje si¢ na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz zapewnieniu odpowiednich

warunkow do realizacji ww. zadan, co wplywa na rozwéj szkoty.

10. W planowaniu pracy szkoty nie uwzglednia sie wnioskdow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, co ogranicza mozliwosci izakres doskonalenia pracy szkoly, wtym skutecznoéé dziatan
dyrektora I nauczycieli oraz ich dostosowanie do potrzeb $rodowiska szkolnego.
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