Regulamin Oceniania Zachowania Ucznidw klas 4-8 w
Szkole Podstawowej nr 89

im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Poznaniu

Uchwalony przez Rade Pedagogiczng 30 sierpnia 2022 roku

1. Ocena zachowania (Srédroczna i roczna):

e ustalana jest w oparciu o punktowy system oceniania,

e 0 warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania wychowawca klasy informuje
uczniéw oraz ich rodzicow/prawnych opiekunéw na poczatku roku szkolnego,

e oceniane jest zachowanie ucznia na terenie szkoty oraz poza szkota
w trakcie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych,

e ocena zachowania nie ma wptywu na ocene osiggniec¢ dydaktycznych,

e Rada Pedagogiczna (na koniec pierwszego pétrocza i roku szkolnego)
moze podjgé uchwate o zmianie oceny zachowania.

2. Obszary zachowan wchodzace w skiad oceny:
® wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
e postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
e dbatosé o honor i tradycje szkoty,
e dbatosé o piekno mowy ojczyste;j,
o dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,
e godne oraz kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,
e okazywanie szacunku innym osobom.

3. System punktowy:
e na poczatku kazdego pdtrocza uczen otrzymuje +100 punktéw,
e w trakcie roku szkolnego uczen zdobywa dodatnie i ujemne punkty za swoje zachowanie,
e punkty przyznajg wychowawcy klas oraz nauczyciele i specjalisci pracujacy w Szkole,
e zebrane punkty sg podstawg do wystawienia oceny zachowania
wg nastepujacego przelicznika:

Na pierwsze pétrocze Na koniec roku szkolnego
Ocena od Do Ocena od Do
Wzorowa + 250 Wzorowa + 500
Bardzo dobra + 190 + 249 Bardzo dobra +380 +499
Dobra +80 +189 Dobra +160 +379
Poprawna 0 +79 Poprawna 0 +159
Nieodpowiednia - 60 -1 Nieodpowiednia -121 -1
Naganna -61 Naganna -122




uczen moze uzyska¢ wzorowa ocene zachowania, jezeli w kazdym semestrze

nie przekroczyt - 10 punktéw, a na koniec roku nie przekroczyt tagcznie w obu semestrach - 20,
uczen moze uzyskac¢ bardzo dobrg ocene zachowania, jezeli w kazdym semestrze

nie przekroczyt - 20 punktow, a na koniec roku nie przekroczyt tgcznie w obu semestrach - 40,
uczen moze uzyska¢ dobrg ocene zachowania, jezeli w kazdym semestrze

nie przekroczyt - 100 punktdw, a na koniec roku nie przekroczyt tgcznie w obu semestrach - 200,
uczen moze uzyska¢ poprawng ocene zachowania, jezeli w kazdym semestrze

nie przekroczyt -180 punktdw, a na koniec roku nie przekroczyt tacznie w obu semestrach - 360,
uczen, ktéry otrzymat nagane Dyrektora Szkoty, moze otrzyma¢ maksymalnie poprawng ocene
zachowania na koniec roku szkolnego,

uczen, ktorzy zdobyt - 70 punktéw i wiecej, nie moze uczestniczy¢ w dodatkowych imprezach
szkolnych (np. noc filmowa, dyskoteka itd.) do momentu zrealizowania ustalen z kontraktu
numer1,

na wycieczkach szkolnych  obowigzujg ponizsze kryteria oceny zachowania — pozytywne
i negatywne z odniesieniem do zmiany lokalizacji i warunkéw realizowania przez
wychowawce/nauczyciela zaje¢ opiekunczo-wychowawczych.

4. Kontrakty:

KONTRAKT NUMER 1:

e podpisuje go wychowawca klasy z uczniem, ktéry zdobyt -70 punktéw w poétroczu,

e w ramach kontraktu uczen zobowigzuje sie do wypetnienia dwéch zadan ustalonych
zwychowawca,

e wychowawca informuje o tym rodzicéw (telefonicznie lub poprzez Librusa),

e kontrakt trwa 4 tygodnie,

e zadania zawarte w kontrakcie (np. praca na rzecz szkoty) nie s3 premiowane punktami
dodatnimi,

e w sytuacji nieobecnosci ucznia kontrakt zostaje przedtuzony o czas jego absencji w szkole,

e uczen, ktéry rozpoczat realizacje kontraktu pod koniec | semestru, kontynuuje go
w semestrze kolejnym (by taczny czas trwania wynosit 4 tygodnie),

e zrealizowanie zadan w wyznaczonym terminie wychowawca nagradza poprzez dodanie 20 pkt.,

e uczen, ktéry podpisat kontrakt nr 1, moze uzyska¢ maksymalnie dobrg ocene zachowania
na poétrocze.

KONTRAKT NUMER 2:

podpisuje go psycholog lub pedagog szkolny z uczniem, ktéry zdobyt -140 punktow

w potroczu,

w ramach kontraktu uczen zobowigzuje sie do wypetnienia ustalonych zadan,

ustalanie zadan zawartych w kontrakcie odbywa sie w obecnosci rodzicéw/opiekunow
prawnych,

zrealizowanie zadan w wyznaczonym terminie pedagog lub psycholog nagradza poprzez dodanie
20 pkt.,

uczen, ktéry podpisat kontrakt nr 2, moze uzyska¢ maksymalnie poprawng ocene zachowania

w poiroczu.



KONTRAKT NUMER 3:

e podpisuje go dyrektor szkoty z uczniem, ktérego zachowanie ulega dalszemu pogarszaniu,

e zadania w ramach kontraktu wyznacza dyrektor wedtug uznania (na podstawie analizy sytuacji
danego ucznia) oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

e ustalanie zadan zawartych w kontrakcie oraz spotkania w jego ramach odbywajg sie

e w obecnosci rodzicow/opiekunéw prawnych oraz wychowawcy, pedagoga i psychologa,

e uczen, ktéry podpisat kontrakt nr 3 i nie zrealizowat go, nie moze uzyska¢ w pdtroczu wyzszej
oceny zachowania niz nieodpowiednie.

5. Kryteria oceny zachowania - sposéb dokumentowania i punktowania:
Lp. Dziatania pozytywne Forma potwierdzenia Punkty CZQStOt.hWOSC .
przyznawania punktow
1. |Punktualnos¢ (brak spdznien) Wykaz spéznien + 10 Raz na podtrocze
w dzienniku
elektronicznym
2. |Udziat w konkursach — etap szkolny. Wpis koordynatora +3pkt. - udziat |Kazdorazowo
konkursu +5pkt. - zajecie
Il miejsca,
wyrdznienia
+10 pkt. -
zajecie Il miejsca
+15 pkt. -
zajecie | miejsca,
uzyskanie tytutu
laureata
3. |Udziat w konkursach — reprezentowanie \Wpis koordynatora +10 Kazdorazowo
szkoty konkursu
4. |Brak godzin nieusprawiedliwionych W pis wychowawcy +5 Raz na podtrocze
5. |Dbatos¢ o bezpieczenstwo swoje i innych —  |Wpis wychowawcy +5 Raz na podtrocze
brak uwag negatywnych z zakresu pkt. 9, 10,
11,12,13, 14, 15, 16, 19
6. [Poszanowanie wtasnosci szkoty oraz Wpis wychowawcy +5 Raz na poétfrocze
kolezanek i kolegéw — brak uwag
negatywnych z zakresu pkt.5i 6
7. |Okazywanie szacunku pracownikom W pis wychowawcy +5 Raz na podtrocze
szkoty oraz kolezankom i kolegom — brak
uwag negatywnych z zakresu pkt. 2, 3, 4,
7,8
8. |Witasciwe zachowanie podczas lekcji — brak  |Wpis wychowawcy +5 Raz na podtrocze
uwag negatywnych z zakresu pkt. 1
9. |Funkcje petnione w klasie — punkty W pis wychowawcy do + 20 Raz na podtrocze
przyznawane w zaleznosci od rangi
i zaangazowania (np. przewodniczacy,
zastepca)
10. |Funkcje petnione w szkole - punkty \Wpis nauczyciela do + 20 Raz na podtrocze
przyznawane w zaleznosci od rangi
i zaangazowania (np. przewodniczacy,
zastepca, skarbnik, poczet sztandarowy)
11. {Zrealizowanie kontraktu wychowawczego  |Wpis + 20 Kazdorazowo
nrlinr2 wychowawcy/pedagoga
lub psychologa szkolnego
12. |Udziat w zajeciach kotek szkolnych, \Wpis nauczyciela + 10 Raz na podtrocze
treningach sportowych, przynaleznosc (za kazdy
do dziatalnosci organizacji dziatajgcych na typ zajec)

terenie szkoty, np. harcerstwo, wolontariat,




PCK, Caritas
(frekwencja min. 80%)

13. |Aktywna pomoc w akcjach \Wpis nauczyciela + 10 Kazdorazowo za kazda
organizowanych przez szkote akcje
(np. drzwi otwarte, pomoc
W organizacji imprez szkolnych)

14. |Praca na rzecz klasy (np. pomoc \Wpis nauczyciela do +10 Kazdorazowo
w organizacji imprez klasowych)

15. |Pochwata Dyrektora Szkoty \Wpis Dyrektora Szkoty + 50 Kazdorazowo
— wpis z komentarzem w dzienniku

elektronicznym

16. |Brak uwag negatywnych z zakresu punktéow |Wpis nauczyciela +5 Raz na podtrocze
17,18, 20, 21

17. |Inne zachowanie zastugujgce na wyrdznienie,|Wpis nauczyciela do + 25 Kazdorazowo
np. podczas zajeé swietlicowych, pomoc
nauczycielowi, pracownikowi szkoty, prace
porzadkowe

18. |Dodatkowa pozytywna ocena wychowawcy |Wpis wychowawcy +20 Raz na podtrocze
za postawe ucznia

19. |Wysoka kultura osobista podczas imprez \Wpis nauczyciela +5 Kazdorazowo
szkolnych i wyj$¢ pozaszkolnych

20. [Pomoc kolezenska \Wpis nauczyciela +10 Kazdorazowo

21. |Rzetelne wypetnianie obowigzkow \Wpis nauczyciela +10 Raz na podtrocze

dyzurnego klasowego




Lp. Dziatania negatywne Forma potwierdzenia Punkty Czestot.l IWosc .
przyznawania punktéw

1. [Niewtasciwe zachowanie podczas lekcji, Wpis nauczyciela -5 Kazdorazowo
np. brak dyscypliny, rozmowy, jedzenie,
uzywanie zabawek

2. |Aroganckie zachowanie, np. ktamstwo, Whpis nauczyciela - 10 Kazdorazowo
oszustwo, odmowa wykonania polecenia,
obrazliwe stownictwo, niestosowne gesty

3. |Niewywigzanie sig z zadeklarowanych/ Wopis nauczyciela -5 Kazdorazowo
wyznaczonych zadan, np. w pracy na rzecz
szkoty i klasy, w tym zwrot dokumentdéw,
sprawdzianéw

4. [Zaniedbanie obowiazkéw wynikajacych Wopis nauczyciela - 10 Kazdorazowo
z petnionej funkcji w klasie lub szkole

5. |Niszczenie mienia szkoty oraz innych oséb Whpis nauczyciela do - 20 Kazdorazowo

6. [Kradziez, przywtaszczenie mienia szkoty lub  |Wpis nauczyciela - 50 Kazdorazowo
innych osdéb

7. [Nieodpowiednie zachowanie podczas imprez,|Wpis nauczyciela -5 Kazdorazowo
uroczystosci szkolnych (np. gtosne rozmowy,
zaktdcanie ciszy, zaczepianie innych,
rozémieszanie)

8. |Uzywanie wulgarnego stownictwa Wpis nauczyciela - 10 Kazdorazowo

9. [Palenie/posiadanie papierosow/papierosow |Wpis nauczyciela -30 Kazdorazowo
elektronicznych, posiadanie zapalniczki,
zapatek, akcesoriéw do e-papieroséw

10. [Zazywanie lub bycie pod wptywem srodkéw |Wpis nauczyciela - 50 Kazdorazowo
psychoaktywnych

11. [Spozywanie napojow energetycznych Wpis nauczyciela -5 Kazdorazowo

12. [Stosowanie przemocy fizycznej fub _ \Wpis nauczyciela -30 Kazdorazowo
psychicznej, np. bojki, grozby, dokuczanie,
przezywanie, popychanie

13. [Posiadanie niebezpiecznych przedmiotdéw, |Wpis nauczyciela - 20 Kazdorazowo
np. néz, scyzoryk, laser

14. |Wychodzenie poza teren szkoly w czasie Wpis nauczyciela - 20 Kazdorazowo
przerw lub lekgcji

15. |Opuszczanie sali lekcyjnej, zajeC bez zgody  |Wpis nauczyciela - 10 Kazdorazowo
nauczyciela

16. [Niewtfasciwe zachowania zagrazajace \Wpis nauczyciela -5 Kazdorazowo
zdrowiu wtasnemu i innych, np. bieganie na
korytarzu, skakanie ze schodéw

17. |[Uzywanie telefonu i innych urzadzen Wopis nauczyciela - 15 Kazdorazowo
elektronicznych bez zgody nauczyciela

18. |Brak stroju galowego Whpis nauczyciela - 10 Raz dziennie

19. |[Noszenie ozddb ciata zagrazajacych \Wpis nauczyciela do - 20 Raz w semestrze
bezpieczenstwu wtasnemu i innych.

20. [Nagana Dyrektora Szkoty \Wpis nauczyciela - 50 Kazdorazowo
— wpis z komentarzem

21. [Inne nieprzewidziane, niewtasciwe Wpis nauczyciela do - 25 Kazdorazowo

zachowanie ucznia w tym podczas zajec
Swietlicowych




6. Ocenianie zachowania w nauczaniu zdalnym lub mieszanym:
e utrzymany zostaje punktowy system oceniania zachowania,
o weryfikacji podlegac bedga progi punktowe poszczegdlnych ocen w zalezno$ci od dtugosci zamiany
trybu stacjonarnego nauki na jeden z powyzszych.
7. Postanowienia koncowe:
e dopuszcza sie wprowadzenie zmian w Regulaminie Oceniania Zachowania Uczniow,
e w sprawach nienormowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy prawa oSwiatowego,
e jezeli pracownik szkoty wejdzie w posiadanie informacji na temat nieodpowiedniego zachowania
ucznia po zajeciach dydaktyczno-wychowawczych i opiekuiiczych, przekazuje jg rodzicom badz
odpowiednim organom.



